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Apres deux années évidemment tres particulieres, nous n'avons pu
réaliser toutes les formations prévues initialement, compte tenu du
contexte de crise sanitaire.

Mais la pandémie nous a poussé a I'innovation et nous a permis
d’ajouter un dispositif de formation complémentaire a ceux que nous
avions, a savoir la mise en place de parcours de formation a distance.

Nous vous proposons donc, pour cette nouvelle année que nous
espérons plus sereine, un plan de formation enrichi de ces parcours
et de plusieurs nouveautés du co6té des formations présentielles

(2 nouvelles formations au national et 2 nouvelles actions de formation
disponibles « a la carte » en région).

Cette année, comme pour les années précédentes, nous avons a ceeur

de vous accompagner du mieux que nous puissions dans vos actions

militantes en faveur d’'un monde plus juste, plus digne et plus humain !
A tres vite et au plaisir de vous retrouver !

Toute I'équipe dédiée a la formation des militants d’Amnesty France.
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Pour vous repérer dans ce catalogue, trois entrées sont possibles:

// Lobjet de la formation (Connaitre Amnesty International - Découvrir ou
approfondir des thématiques - Acquérir ou renforcer des compétences),

// Son format (formations en présentiel, parcours de formations a distance,
formations numériques)

// Pour les formations présentielles, I’endroit ou elles sont dispensées
(au Secrétariat national a Paris ou dans les régions)



DISPOSITIF DE FORMATION PRESENTIELLE

FORMATIONS NATIONALES

(A PARIS)

'offre de formation nationale d’Amnesty International France - avec une vingtaine de formations
organisées au Secrétariat national a Paris - a pour objectifs de renforcer les capacités des militants de
notre mouvement et de les accompagner dans la mise en ceuvre de leurs missions.

Réunissant des participants venant de toute la France, elles sont des moments propices a I’échange et
aux rencontres avec d’autres personnes engagées, permettant ainsi d’accroitre notre envie d’agir pour les
droits humains.

Les formations nationales proposées par Amnesty France sont ouvertes a I’ensemble des membres qui
agissent avec nous. Elles sont adaptées au niveau des participants, qu’ils soient fraichement arrivés ou
déja plus expérimentés dans le mouvement.

Les formations a la connaissance du mouvement — dites formations aux « Indispensables » - sont, elles,
ouvertes a toute personne intéressée par Amnesty, qu’elle soit membre ou pas.

Toujours orienté sur les techniques associatives, le dispositif de formation national 2022 propose :

Il des formations incontournables (et nouvelles pour certaines) pour les structures militantes comme :
« Exercer ses missions de responsable de groupe local », « Prendre la parole en public » ou encore
« Techniques d'approche du public » ;

/I des formations spécifiques en lien avec notre offre de participation comme : « Défendre des
personnes », « Techniques de plaidoyer local » ou encore « Intervenir en Education aux droits humains

»

De nouveaux modules de formation sont susceptibles d’étre introduits dans le courant de I'année !

Informations pratiques Les formations sont gratuites et les frais de déplacement, d’hébergement
et de restauration des participants peuvent étre pris en charge (cf p.48)

FORMATIONS A LA CARTE

(DANS LES REGIONS)

8 actions de formation aux techniques associatives sont disponibles sur demande, aupres du Service
Formation des militants, et animées par des intervenants du siége ou formateurs externes.

Les intervenants pourront recevoir I'appui des formateurs régionaux pour le déploiement des formations.

4 MODULES DE FORMATION - DISPENSES EGALEMENT AU SIEGE
W Faire face aux propos toxiques (cf p.36)
B Techniques d’approche du public (cf p.37)
W Techniques de plaidoyer local (cf p.40)

wese [l Prendre la parole en public (cf p.41)



3 MODULES DE FORMATION - DISPENSES UNIQUEMENT EN REGION
W Attirer, accueillir et intégrer de nouveaux militants (cf p.47)
W Agir sur une situation conflictuelle (cf p.46)
B Favoriser la communication interpersonnelle (cf p.45)

DES ATELIERS D’ECHANGES D’EXPERIENCES ET D’ANALYSES DE PRATIQUES DEDIES AUX GROUPES LOCAUX
went [l Regards croisés sur le fonctionnement et la dynamique de son groupe local (cf p.44)

Informations pratiques Un minimum de 12 personnes est requis pour organiser ces formations.

Le Service Formation des militants prend en charge les colts liés a la prestation du formateur, a ses
déplacements et repas, ainsi que les frais de location de salle et de matériel.

Les colts liés aux frais de déplacement, repas et hébergement des participants sont a la charge
des personnes ou des groupes demandeurs et régions demandeuses.

FORMATIONS REGIONALES

(DANS LES REGIONS AVEC LE RESEAU DES FORMATEURS REGIONAUX)

Le réseau des formatrices et formateurs régionaux est composé d’'une trentaine de militants d’Amnesty
International qui connaissent bien le mouvement et ont une appétence certaine pour la transmission et
I'animation de groupe.

A la demande des structures locales et/ou des équipes régionales, ils interviennent afin de former les
militants — novices comme expérimentés, membres a titre individuel comme membres de structures
locales — a une meilleure connaissance d’Amnesty, de ses moyens d’action et des thématiques sur
lesquelles elle travaille.

9 formations sont réalisées en région par les formatrices et formateurs

// 6 FORMATIONS DITES « INDISPENSABLES » POUR CONNAITRE LE MOUVEMENT
B La mission d’Amnesty International (cf p.15)
B Les structures nationales et internationales d’Amnesty : qui décide quoi ? (cf p.16)
B |'action d’Amnesty international (cf p.17)
B Connaitre Amnesty International : sa mission, ses structures, son action (cf p.18)
B Les finances d’Amnesty International France (cf p.19)
B Amnesty International, un mouvement mondial (cf p.20)

/I 2 FORMATIONS POUR APPROFONDIR DES THEMATIQUES OU DES CAMPAGNES

l Diversifier ses formes d’action militante : I'exemple de I'opération 10 JPS (cf p.24)
B ['Action d’Amnesty International en direction des réfugiés et demandeurs d’asile (cf p.25)

Diversifier ses lieux d’intervention en Education aux droits humains (cf p.39)

Vous trouverez les coordonnées de vos formatrices et formateurs dans la page suivante !

Informations pratiques Les frais de déplacement et d’hébergement des formatrices et formateurs
régionaux sont pris en charge par le Service Formation des militants. Les co(ts liés aux frais de
déplacement, repas et hébergement des participants sont a la charge des personnes ou des
groupes demandeurs et régions demandeuses.



COORDONNEES DES FORMATRICES
ET FORMATEURS REGIONAUX

ontacter pour

N'hésitez pas ales¢
une formation pr

suivre

I iLE-DE-FRANCE (6 REGIONS)

Catherine Pinzuti
cpinzuti@orange.fr

06 87 28 88 68

Delphine Phelep
delphinephelep.amnesty@gmail.com
076997 07 20

Marc Cristofoletti
marc.cristofoletti@orange.fr

06 8506 10 54

b2 NORD-PAS-DE-CALAIS - SOMME
Dominique Lévy
damcp@orange.fr
0327450326

£l CHAMPAGNE-ARDENNE

Pas de formateur
formation@amnesty.fr

L3 LORRAINE

Claire Shalayel
claire.shalayel@gmail.com
0049681 761 800 96
Jacques Tourneux
jac.tour@wanadoo.fr
068194 2554

Jana Alempijevic

06 63 87 31 87

Elodie Munier
amnestyformation.alsace@gmail.
com

06 66 22 84 34

;]| FRANCHE-COMTE

Francoise Villard
fvillard83@gmail.com
0381625721

Pas de formateur
formation@amnesty.fr

| RHONE-LOIRE-AIN

Bernard Rolly
brolly@wanadoo.fr
0472419176

Seny Thiem Diawara
senythiam@yahoo.fr
07 51 56 21 20
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Georges Guillermou

georges.guillermou@orange.fr

0674 828972

Joel Nicolas
joel.nicolas38@orange.fr
0670161325

LI} ALPES-MARITIMES

Josée Van Mol
josee.vanmol@free.fr
0620774016

Alpha Diallo
rahmanediogo2@gmail.com
07 69 47 27 91

13 Bl PROVENCE-ALPES-CORSE

Régis Coulange
regis.coulange@wanadoo.fr
068134 18 83

Claude Viricel
c.viricel@free.fr
0477391919
Jean-Marc Debard
jeanmarcdebard@aol.com
06 28 54 17 57

4K} LANGUEDOC-ROUSSILLON
Jean-Paul Kan

jean-paul.kan@sfr.fr
07 81 6554 46
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Claire Bladier
claire.bla@wanadoo.fr
06 61093901
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Elizabeth Schils
elizabeth.schils@wanadoo.fr
0623784799

Pas de formateur
formation@amnesty.fr

LWl LIMOUSIN-PERIGORD

Pas de formateur
formation@amnesty.fr

[} PoITOU-CHARENTES

Alain Bockel
alain.bockell7@gmail.com
0608777189

Jean Gobaut
premio_rai@yahoo.fr
0608724030

L} CENTRE

Benoit Goldschmidt
benoit.goldschmidt@wanadoo.fr
06 157991 65
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VI LOIRE-OCEAN
Michel Leroux

lerouxweb@online.fr
06 41 59 51 81

Dominique Batteau
dominique.batteau@orange.fr
0243729618

73| BRETAGNE

Daniéle Coude
dani.coude@gmail.com
06 87 23 06 25

PE] BASSE-NORMANDIE

Marie-Claude Kugelmann
mck18juin@gmail.com
06 46 52 16 51

Julia Lacroix
Julialacroix@ymail.com
0626 84 5389






DISPOSITIF DE FORMATION EN LIGNE

[l est désormais possible de se former a son rythme et sans aucune contrainte géographique.

Une plateforme de formation en ligne est ouverte a toute personne s'intéressant a Amnesty International
France et/ou souhaitant agir avec nous.
Les formations y sont donc accessibles que I'on soit membre ou pas !

A travers ses différents cours, cette plateforme dispense des connaissances thématiques et des techniques
éprouvées pour militer avec Amnesty et défendre au mieux les droits humains !

6 cours sont actuellement disponibles en ligne :

I/ abolition de la peine de mort,

/I amnesty vous donne le pouvoir d’agir,

I/l agir contre les discours toxiques en ligne,

/I entreprises et violations des droits humains,

I/ protection des populations civiles dans les conflits armés,

Il quelques outils pour militer.

D’autres modules de formation en ligne sont en cours de préparation et seront intégrés a la plateforme
dans le courant de I'année !

DISPOSITIF DE FORMATION A DISTANCE

La pandémie - que nous avons connue en 2020 et 2021 - nous a permis de nous saisir d’'une nouvelle
voie pour accompagner les militants et d'ajouter une corde a notre arc : a la formation en présentiel et
numérique vient ainsi s'ajouter la formation a distance.

Nous pouvons a présent proposer des parcours de formation a distance aux militants d’Amnesty France,
ce qui leur permet de se former de chez eux et en toute sérénité.

Ces parcours de formation a distance sont ponctués de plusieurs phases, alternant des travaux
individuels et des temps de partage collectifs (en visio). lls nécessitent donc un peu d’'implication de la
part des participants et un engagement a y prendre part sur la durée.

Les formations, susceptibles d’étre déclinées en parcours de formation a distance, sont indiquées dans
ce catalogue, grace aux bandeaux verticaux mentionnant les formats des formations.



CENTRE DE RESSOURCES POUR AGIR

Les périodes de confinement que nous avons connues successivement nous ont permis de mettre en
place un centre de ressources pour militer !

Vous le savez : le Service Formation des militants produit des ressources pédagogiques - aux vertus
auto-formatives - pour vous former a distance.

En plus des cours en ligne, un centre de ressources est a présent disponible sur notre plateforme de
formation numérique !

Vous pouvez y télécharger des ressources qui pourront vous accompagner dans vos activités de terrain :
/l des contre-argumentaires thématiques,

/I des fiches pratiques,

/I des supports pédagogiques,

I/l des guides d’autoformation,

/I des activités ludiques et pédagogiques : quiz, études de cas, bandes dessinées...
/I des idées d’actions militantes...

Régulierement alimenté, n’hésitez pas a vous y rendre. Cet espace est le votre !

Rendez-vous sur https///amnesty.dokeos.net

CENTRE DE RESSOURCES
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QUI FAIT QuOl?

/I Conception, coordination
. et animation des 3 dispositifs de
2 salariés formation (présentiel, distanciel et

SERVICE FORMATION 1 bénévole numérique)

1 stagiaire occasionnel
/I Production d’outils et de supports

pédagogiques

/I Conseil stratégique du Conseil d’Ad-
ministration en matiere de formation

EQUIPE FORMATION -

Crése en février 2010 6 bénévoles /I Co-animation et pérennisation du
réseau des formatrices et formateurs
régionaux

/] Présence dans 25 des 29 régions

Amnestyennes
FORMATRICES 32 formateurs bénévoles L , .
- ) /l Animation et évaluation de
ET FORMATEURS (organisés en réseau o T
REGIONAUX depuis 2005)

/I Développement de la dynamique
autour de la formation en région

L'offre de formation s’étoffe sans cesse et verra sans doute I'introduction de nouveautés dans I'année !
Linformation sera alors relayée notamment dans la rubrique «Se former pour agir »
sur le site www.amnesty.fr, dans les outils de communication en direction
des militants ou sera transmise par e-mail.

Petite annonce (notamment pour nos régions sans formateurs) :

si vous connaissez bien Amnesty, que vous avez envie de transmettre vos connaissances aux
militant.e.s, que vous étes bon.ne pédagogue et que vous avez des compétences en animation
de groupe, n'hésitez pas a rejoindre le réseau des formatrices et formateurs régionaux !

Prenez contact avec votre responsable régional.e ou avec le Service Formation (01.53.38.66.15/
formation@amnesty.fr) pour recevoir toutes les informations sur cette fonction.



mailto:formation%40amnesty.fr?subject=

CALENDRIER DES FORMATIONS AU SIEGE A PARIS

DATE

mercredi 26

samedi 29 et dimanche 30

mercredi 2

samedi 5 et dimanche 6

mercredi 9

samedi 12 et dimanche 13

samedi 26 et dimanche 27

samedi 2 et dimanche 3

samedi 14 et dimanche 15

Parcours distanciel

Parcours distanciel

Parcours distanciel

samedi 17

samedi 24 et dimanche 25

samedi 8 et dimanche 9

samedi 19 et dimanche 20

samedi 26

DUREE

3h

2 jours
3h
2 jours

3h

2 jours

1 jour %

2 jours

2 jours

1 jour

2 jours

2 jours

2 jours

1 jour

INTITULE DE LA FORMATION
JANVIER

B La mission d’Amnesty International

Exercer ses missions de responsable de groupe local

FEVRIER

B Les structures d’Amnesty International : qui décide et fait quoi ?

Intervenir en éducation aux droits humains, outils et méthodes
B [action d’Amnesty International

MARS
Faire face aux propos toxiques
Techniques d’approche du public

AVRIL

Défendre les personnes

MAI

I Diversifier ses lieux d’intervention en éducation aux droits humains
JUIN
B Les nocturnes : la mission d’Amnesty International
W Les nocturnes : les structures d’Amnesty International
M Les nocturnes : I'action d’Amnesty International
SEPTEMBRE
M Connaitre Amnesty International
M Techniques de plaidoyer local

0CTOBRE

B Prendre la parole en public
NOVEMBRE
L'Education aux Droits Humains par et pour les jeunes

Intervenir en Education aux droits humains — Niveau 2

p.15
p.35

p.16

p.35

p.17

p.36
p.37

p.38

p.39

p.15

p.16

p.17

p.18

p.40

p.41

p.42
p.43
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Toute personne s'intéressant a
Amnesty International France et/
ou souhaitant agir avec nous,
que cette personne soit membre
d’Amnesty France ou pas.

LIEU

Depuis chez vous, votre bureau
ou sur votre smartphone.

PLATEFORME DE FORMATION

http://amnesty.dokeos.net
Copiez-collez cette adresse dans
votre navigateur.

Comptez entre 1h30 et 2h pour
suivre ce module numérique
de formation dans son
ensemble.

CONNATTRE AMNESTY INTERNATIONAL

AMNESTY INTERNATIONAL
VOUS DONNE
LE POUVOIR D'AGIR

Venez découvrir de quelle fagon vous pouvez apporter votre pierre
a I'édifice pour défendre les droits humains. Les cours en ligne sont
composés de textes, d'audios, de dessins, de vidéos, de quiz et
d’activités formatives.

OBJECTIF

Découvrir I'étendue de I'action d’Amnesty International.
Comprendre pourquoi et comment elle agit.

Savoir de quelle fagon vous pouvez apporter votre pierre a I'édifice
pour défendre les droits humains.

PROGRAMME

Ce module de formation est composé de 4 étapes, que vous
pouvez suivre a votre rythme :

Etape 1 : De I'importance d’agir

Etape 2 : Pour quoi agit Amnesty ?

Etape 3 : Comment agit Amnesty ?

Etape 4 : Devenir acteur d’Amnesty

Des votre 1 connexion, il vous sera demandé de créer un compte
avec vos nom, prénom, ville et adresse e-mail.

Par la suite, vous n'aurez plus qu’a entrer votre login (Identifiant)
qui sera votre adresse e-mail.




VIVEMENT |
RECOMMANDEE

CONNATTRE AMNESTY INTERNATIONAL AUX NOUVERUX

LA MISSION
D’AMNESTY INTERNATIONAL

Cette formation est indispensable aux nouveaux sympathisants et
militants du mouvement ainsi qu’'aux nouveaux bénévoles, stagiaires
et salariés du Secrétariat national.

Elle est recommandée aux personnes qui ne l'ont pas suivie depuis
plusieurs années.

OBJECTIF

Pour mieux comprendre Amnesty International, il faut en connaitre
I'histoire et la mission. Cette derniére a considérablement évolué
au fil des années.

La formation propose d’en retracer les principales étapes jusqu’a
aujourd’hui.

Cette formation passe en revue les fondements, les principes, les
valeurs et les objectifs d’Amnesty.

PROGRAMME

Il Historique : les origines de I'association et son mandat initial ;
/1 Evolution sur 50 ans ;
// Du mandat a la mission ;

/I Les décisions des récents Conseils internationaux et la mission
actuelle.

ANIMATION

Francis Perrin, membre du Conseil d'administration d’Amnesty
France.
Vos formateurs et formatrices de région.

PARCOURS DE FORMATION

Y

NATIONAL - REGIONAL

A DISTANCE

=]
[—
=]
=
[x)

// Toute personne -
membre ou pas - intéressée
par Amnesty International ;
/I Bénévoles, stagiaires et
salariés du Secrétariat
national.

30 personnes maximum.

DATES & HORAIRES

/I Mercredi 26 janvier 2022
de 14h30 & 17h30 (pour les
personnes habitant en lle
de France) — Présentiel au
Secrétariat national a Paris

// Fin mai-Début juin —
Parcours de formation
a distance.

// Ou sur demande en région

LIEU

I/ Secrétariat national
(Inscription :
formation@amnesty.fr)

/1 En région : pour programmer
une formation pres de
chez vous, contactez votre
formatrice ou formateur
de région (cf page 6).




PARCOURS DE FORMATION

\

NATIONAL - REGIONAL

A DISTANCE

// Toute personne -
membre ou pas - intéressée
par Amnesty International ;
// Bénévoles, stagiaires et
salariés du Secrétariat
national.

30 personnes maximum.

DATES & HORAIRES

// Mercredi 2 février 2022
de 14h30 a 17h30 (pour les
personnes habitant en lle
de France) — Présentiel au
Secrétariat national a Paris

// Début Juin — Mi juin —
Parcours de formation
a distance.

// Ou sur demande en région

LIEU

// Secrétariat national
(Inscription :
formation@amnesty.fr)

/ En région : pour programmer
une formation pres de
chez vous, contactez votre
formatrice ou formateur
de région (cf page 6).

VIVEMENT |
RECOMMANDEE

CONNATTRE AMNESTY INTERNATIONAL AUX NOUVERUX

LES STRUCTURES
D’AMNESTY INTERNATIONAL :
QUI DECIDE ET FAIT QuOi ?

Cette formation est indispensable aux nouveaux sympathisants et
militants du mouvement ainsi qu’'aux nouveaux bénévoles, stagiaires
et salariés du Secrétariat national.

Elle est recommandée aux personnes qui ne l'ont pas suivie depuis
plusieurs années, afin d’en appréhender les changements tant au
niveau international qu'au niveau d’Amnesty France.

OBJECTIF

Mieux appréhender les rouages du mouvement a partir de son
organisation et du fonctionnement de la démocratie interne.

Cette formation met I'accent sur les évolutions de I'organisation
qui ont été opérées au niveau international (décentralisation ou
déconcentration), sur les décisions prises au Conseil International
(ao0t 2017) en matiere de structures, ainsi que sur les statuts
d’Amnesty International France (tels que votés par 'assemblée
générale extraordinaire du 18 juin 2017).

PROGRAMME

Il La prise de décision au sein du mouvement et 'organisation
internationale ;

Il Uorganisation d’Amnesty France a la lumiere des statuts en
vigueur.

ANIMATION

Bertrand Puel, personne ressource d’Amnesty France.
Vos formateurs et formatrices de région.



VIVEMENT |
RECOMMANDEE

CONNATTRE AMNESTY INTERNATIONAL AUX NOUVERUX

L'ACTION
D’AMNESTY INTERNATIONAL

Cette formation est indispensable aux nouveaux sympathisants et
militants du mouvement ainsi qu'aux nouveaux bénévoles, stagiaires
et salariés du Secrétariat national.

Elle est recommandée aux personnes qui ne l'ont pas suivie depuis
plusieurs années.

OBJECTIF

Cette formation a pour objectif de présenter les différentes formes
et techniques d’action d’Amnesty International.

PROGRAMME

Il Quels sont les objectifs de notre action ? Quels impacts
cherchons-nous a avoir ?
Quelques exemples d’actions et d’impacts obtenus...

I/ Qui voulons-nous toucher par notre action ?
Soutenir les personnes, interpeller les décideurs pour faire
changer les politiques, étre repris par les médias, mobiliser
l'opinion publique. ..

Il Une action militante modulée selon les besoins.
Les campagnes d’écriture (lettres, pétitions, cartes de vceux,
actions urgentes), le militantisme en ligne, I'organisation
d'événements de rue, les débats publics, I'éducation aux droits
humains, le travail de pression auprés des autorités....

I/ Nos alliés dans ces actions ; la collaboration avec d’autres
acteurs de la société civile.

/I Ateliers et études de cas.

ANIMATION

Des membres du pole Action d’Amnesty France.
Vos formateurs et formatrices de région.

PARCOURS DE FORMATION

Y

NATIONAL - REGIONAL

A DISTANCE

=]
[—
=]
=
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// Toute personne -
membre ou pas - intéressée
par Amnesty International ;
// Bénévoles, stagiaires et
salariés du Secrétariat
national.

30 personnes maximum.

DATES & HORAIRES

// Mercredi 9 février 2022
de 14h30 & 17h30 (pour les
personnes habitant en lle
de France) — Présentiel au
Secrétariat national a Paris

// Mi juin — Fin juin —
Parcours de formation
a distance.

// Ou sur demande en région

LIEU

I/ Secrétariat national
(Inscription :
formation@amnesty.fr)

/1 En région : pour programmer
une formation pres de
chez vous, contactez votre
formatrice ou formateur
de région (cf page 6).




PARCOURS DE FORMATION

\

NATIONAL - REGIONAL

A DISTANCE

// Toute personne -
membre ou pas - intéressée
par Amnesty International ;
// Bénévoles, stagiaires et
salariés du Secrétariat
national.

40 personnes maximum.

DATES & HORAIRES

// Samedi 17 septembre 2022
de 9h30 a 18h (pour les
personnes habitant en lle
de France) — Présentiel au
Secrétariat national a Paris

// Ou sur demande en région

/1 Des parcours de formation
a distance sont susceptibles
d’étre mis en place dans le
courant de I'année, animés
par un collectif de formateurs
régionaux.

LIEU

// Secrétariat national
(Inscription :
formation@amnesty.fr)

// En région : pour programmer
une formation pres de
chez vous, contactez votre
formatrice ou formateur
de région (cf page 6).

®

VIVEMENT |
RECOMMANDEE

AUX NOUVEAUX
MEMBRES

CONNATTRE AMNESTY INTERNATIONAL

CONNAITRE AMNESTY
INTERNATIONAL : SA MISSION,
SES STRUCTURES, SON ACTION

Cette formation est indispensable aux nouveaux sympathisants et
militants du mouvement ainsi qu’'aux nouveaux bénévoles, stagiaires
et salariés du Secrétariat national.

Elle est recommandée aux personnes qui ne l'ont pas suivie depuis
plusieurs années.

OBJECTIF

Cette formation complete a pour objectifs :

> De découvrir I'histoire et la mission d’Amnesty International qui a
considérablement évolué au fil des années ;

> De connaitre les fondements, principes, valeurs et objectifs
d’Amnesty ;

> D’appréhender les rouages du mouvement a travers son
organisation et le fonctionnement de la démocratie interne ;

> De comprendre les différentes formes et techniques d’action
mobilisées par Amnesty.

PROGRAMME

/l Des origines a la mission actuelle : les principales étapes de
I’évolution de la mission du mouvement ;

/I La prise de décision au sein du mouvement et I'organisation
internationale ;

/I Uorganisation de la section frangaise a la lumiére des statuts en
vigueur ;

Il Les objectifs et les cibles de notre action ;

/I La plus-value des différentes techniques et formes d’action :
des choix relatifs aux besoins.

ANIMATION

Des personnes ressources (salariées et bénévoles) d’Amnesty
France.

Vos formateurs et formatrices de région.



CONNATTRE AMNESTY INTERNATIONAL

LES FINANCES
D’AMNESTY INTERNATIONAL

Les finances d’Amnesty France n'auront plus de secrets pour vous
apres cette formation.

0BJECTIF

Proposée aux membres du mouvement, cette formation permet de
comprendre la facon dont sont collectées et gérées les finances
d’Amnesty France, lesquelles garantissent son indépendance
financiere.

PROGRAMME

Toute la chaine du financement est présentée dans cette formation :
la collecte des fonds, leur affectation aux différentes actions, les
organes de décision et de contrdle.

Limplication des différentes entités du mouvement est également
expliquée : le role des groupes locaux, des régions et du Secrétariat
national.

Enfin, un éclairage est donné sur la comparaison du budget
d’Amnesty France avec celui d’autres associations, ainsi que sur
les finances d’Amnesty a I'international.

ANIMATION

Vos formateurs et formatrices de région.

y 4

B REGIONAL

[x)

UBLI

// Toute personne -
membre ou pas - intéressée
par Amnesty International

// Toute personne - membre
0u pas - agissant ou
souhaitant agir avec Amnesty
International.

EFFECTIF

A'la discrétion de la formatrice
ou du formateur de votre région.

DATES & HORAIRES

Sur demande en région.

Entre 2h et 4h.

LIEU

Pour programmer une formation
prés de chez vous, contactez
votre formatrice ou formateur
de région (cf page 6).




y 4

E REGIONAL

// Toute personne -
membre ou pas - intéressée
par Amnesty International ;

// Toute personne - membre
0u pas - agissant ou
souhaitant agir avec Amnesty
International.

FFECTIF

A'la discrétion de la formatrice
ou du formateur de votre région.

ATES
Sur demande en région.

Entre 2h et 4h.

LIEU

Pour programmer une formation
pres de chez vous, contactez
votre formatrice ou formateur
de région (cf page 6).

CONNATTRE AMNESTY INTERNATIONAL

AMNESTY INTERNATIONAL,
UN MOUVEMENT MONDIAL

Amnesty est une organisation qui se caractérise par sa dimension
internationale. Venez la découvrir !

OBJECTIF

Cette formation permet de prendre la mesure de la diversité du
mouvement et de son rayonnement mondial, éléments constitutifs
de sa force.

Elle a pour objectif d’apprécier la dimension internationale

de l'organisation, a travers les sections, structures et bureaux
nationaux jusqu'au Secrétariat International.

PROGRAMME

Sont passés en revue le modele d’organisation, les structures
décisionnaires (Assemblée mondiale, Bureau Exécutif
International,...), la planification des actions de I'ensemble du
mouvement, I'implantation géographique des différentes entités
d’Amnesty a travers le monde et leurs champs d’action respectifs.

ANIMATION

Vos formateurs et formatrices de région.



AMNESTY

INTERNATIONAL e .

g TAM-6PM |
MON - FRI |







DECOUVRIR
ET APPROFONDIR

DES THEMATIQUES



y 4

B REGIONAL

PARCOURS DE FORMATION

ALY

A DISTANCE

// Tout membre d’Amnesty
International France, qu'il
appartienne a une structure
locale ou pas ;

I/ Tout membre de structure
locale, qu'il soit membre
d’Amnesty International
France ou pas.

EFFECTIF

A la discrétion de la formatrice
ou du formateur de région.

DATES
Sur demande en région.

Entre 4h a 8h.

LIEU

// Dans les régions - pour
programmer une formation
prés de chez vous, contactez
votre formatrice ou formateur
de région (cf page 6).

/I Des parcours de formation a
distance sont susceptibles
d’étre mis en place dans le
courant de I'année, animés
par un collectif de formateurs
régionaux.

DECOUVRIR ET APPROFONDIR DES THEMATIQUES

DIVERSIFIER SES FORMES
D’ACTION MILITANTE :
L'EXEMPLE DE L'OPERATION
10 JPS

Les 10 jours pour signer (10 JPS) sont le rendez-vous
incontournable de I'année !

Chaque année, l'opération a pour but de mobiliser des personnes
pour la défense des droits de dix autres personnes pendant

10 jours et autour du 10 décembre, journée internationale des
droits humains.

Il s’agit d’un temps fort de mobilisation pour les structures
militantes du mouvement qui bénéficie d’une forte campagne
de communication. Les 10 JPS, c’est entre 500 000 et 700 000
actions réalisées chaque année, avec pres de 90 000 personnes
mobilisées.

OBJECTIF

> S'approprier de nouvelles formes d’actions militantes, inspirantes
et innovantes, tout en s’appuyant sur l'intelligence collective des
participants et leur savoir-faire au niveau local

> Elaborer un plan d’action local efficace pour accroftre la visibilité
de l'opération 10 Jours Pour Signer, des situations présentées et
du mouvement dans sa région

PROGRAMME

/I LUopération 10 JPS : le travail de recherche en amont, la
sélection des situations, les objectifs de I'opération, la dimension
internationale, les victoires obtenues, le suivi des situations...

Il Ateliers de réflexion collective autour d’actions militantes
innovantes et inspirantes

/I Eléments de posture et de langage & adopter pour inciter des
personnes a agir

/I Echange d’expériences et mises en situation pour porter
I'opération 10 JPS dans I'espace public et inciter les personnes
a agir

/I Appropriation des outils et ressources a disposition.

ANIMATION

Vos formateurs et formatrices de région.



DECOUVRIR ET APPROFONDIR DES THEMATIQUES

L’ACTION D’AMNESTY
INTERNATIONAL
EN DIRECTION DES REFUGIES
ET DEMANDEURS D'ASILE

Protéger les personnes qui sont obligées de quitter leur pays, parfois
brutalement, est une obligation. C'est ce qu’Amnesty International
n‘a de cesse de rappeler aux gouvernements, y compris au
gouvernement francais. Son action est multiple sur le sujet,

et l'appui des militants d’Amnesty France est crucial.

OBJECTIF

> |dentifier et comprendre les différentes notions et définitions
concernant ces différents publics

> S'approprier le champ d’action d’Amnesty en faveur des
personnes exilées et les possibilités d’action pour les militants
dans ce cadre

> Etre plus a l'aise dans I'explicitation de la mission d’Amnesty
International aupres d’'autres acteurs locaux

> Etre en capacité, pendant les actions menées sur la thématique,
d’argumenter pour trouver des stratégies de réponse aux a priori
et adopter les meilleures attitudes pour y faire face.

PROGRAMME

/I Eléments de contexte

Il Actions possibles a mener pour les militants d’Amnesty sur cette
thématique

Il Ateliers ; faire face aux craintes — différentes approches et
stratégies de réponse aux a priori

ANIMATION

Vos formateurs et formatrices de région.

y 4

E REGIONAL

[x)

PARCOURS DE FORMATION

ALY

A DISTANCE

UBLI

// Tout membre d’Amnesty
International France, qu'il
appartienne a une structure
locale ou pas ;

// Tout membre de structure
locale, qu'il soit membre
d’Amnesty International
France ou pas.

EFFECTIF

A la discrétion de la formatrice
ou du formateur de région.

DATES
Sur demande en région.

Entre 3h a 4h.

LIEU

/I Dans les régions - pour
programmer une formation
prés de chez vous, contactez
votre formatrice ou formateur
de région (cf page 6).

// Des parcours de formation a
distance sont susceptibles
d’étre mis en place dans le
courant de I'année, animés
par un collectif de formateurs
régionaux.

®




y 4

E NUMERIQUE

Toute personne s'intéressant a
Amnesty International France et/
ou souhaitant agir avec nous,
que cette personne soit membre
d’Amnesty France ou pas.

LIEU

Depuis chez vous, votre bureau
ou sur votre smartphone.

PLATEFORME DE FORMATION

http://amnesty.dokeos.net
Copiez-collez cette adresse dans
votre navigateur.

Comptez entre 1h et 2h pour
réaliser chaque étape du
parcours ; soit entre 7 et 10h
pour suivre cette formation
numérique dans son ensemble.

DECOUVRIR ET APPROFONDIR DES THEMATIQUES

ABOLITION DE LA PEINE DE MORT

Cette formation vous offre I'ensemble des éléments nécessaires
pour comprendre les enjeux sociologiques liés au sujet et vous
mobiliser en faveur de I'abolition universelle. Les cours en ligne sont
composés de textes, d'audios, de dessins, de vidéos, de quiz et
d’activités formatives.

OBJECTIF

Les objectifs de ce module de formation sur la peine de mort sont
multiples :

> Vous transmettre les connaissances historiques et idéologiques
indispensables sur la peine de mort, ainsi qu’un état des lieux de
son usage dans le monde et des tendances d’évolution ;

> Vous offrir la capacité d’identifier et d'analyser des situations
d’atteinte aux droits humains ;

> Vous munir de I'argumentaire nécessaire pour plaider en faveur
de I'abolition ;

> Vous fournir des clés pour concevoir et mettre en place des
activités militantes sur le sujet.

PROGRAMME

Ce parcours est composé de 7 étapes, que vous pouvez suivre a
votre rythme :

Etape 1 : Zoom sur I’affaire Troy Davis

Etape 2 : La peine de mort : depuis quand ?

Etape 3 : La peine de mort : ot et comment ?

Etape 4 : La lutte pour I'abolition

Etape 5 : L'abolition est en marche

Etape 6 : Techniques d’argumentaire

Etape 7 : Comment militer contre la peine de mort ?

Des votre 1ére connexion, il vous sera demandé de créer un compte
avec vos nom, prénom, ville et adresse e-mail.

Par la suite, vous n'aurez plus qu'a entrer votre login (Identifiant)
qui sera votre adresse e-mail.




DECOUVRIR ET APPROFONDIR DES THEMATIQUES

ENTREPRISES ET VIOLATIONS
DES DROITS HUMAINS

Cette formation vise a mieux comprendre la responsabilité des
entreprises en matiere de violations des droits humains et le combat
gu’Amnesty mene au quotidien pour les dénoncer. Nous vous
proposons quelques clés pour vous mobiliser et agir avec nous pour
faire avancer le combat.

Les cours en ligne sont composés de textes, d'audios, de dessins,
de vidéos, de quiz et d'activités formatives.

0BJECTIF

Les objectifs de ce module de formation sont de :

> Dresser I'état des lieux des atteintes aux droits humains commises
par les entreprises ;

> Mieux comprendre la responsabilité des entreprises en matiere de
violation des droits humains au regard des textes juridiques ;

> Découvrir le combat qu’Amnesty International mene au quotidien
pour les dénoncer ;

> Vous permettre de vous investir en maitrisant des argumentaires
efficaces.

PROGRAMME

Ce parcours de formation est composé de 5 étapes, que vous pouvez
suivre a votre rythme :

Etape 1 : De quoi s'agit-il ?

Etape 2 : Sur quels fondements s’appuie I’action d’Amnesty ?
Etape 3 : Comment agit Amnesty ?

Etape 4 : Techniques d’argumentaire

Etape 5 : Comment militer ?

Des votre 1ére connexion, il vous sera demandé de créer un compte
avec vos nom, prénom, ville et adresse e-mail.

Par la suite, vous n’aurez plus qu’a entrer votre login (Identifiant)
qui sera votre adresse e-mail.

y 4

B NUMERIQUE

UBLIC

Toute personne s'intéressant a
Amnesty International France et/
ou souhaitant agir avec nous,
que cette personne soit membre
d’Amnesty France ou pas.

IEU

Depuis chez vous, votre bureau
ou sur votre smartphone.

PLATEFORME DE FORMATION

http://amnesty.dokeos.net
Copiez-collez cette adresse dans
votre navigateur.

Comptez entre 5h et 7h
pour suivre cette formation
numérique dans son ensemble.




y 4

E NUMERIQUE

Toute personne s'intéressant a
Amnesty International France et/
ou souhaitant agir avec nous,
que cette personne soit membre
d’Amnesty France ou pas.

LIEU

Depuis chez vous, votre bureau
ou sur votre smartphone.

PLATEFORME DE FORMATION

http://amnesty.dokeos.net
Copiez-collez cette adresse dans
votre navigateur.

Comptez entre 5h et 7h
pour suivre cette formation
numérique dans son ensemble.

DECOUVRIR ET APPROFONDIR DES THEMATIQUES

PROTECTION DES CIVILS
DANS LES CONFLITS ARMES

Partout dans le monde, des guerres ont lieu et ce sont des civils qui en
payent le prix fort. Des populations entiéres vivent sous la coupe de groupes
armés. Des Ftats échouent & protéger leurs citoyens, voir les attaquent et les
oppriment eux-mémes. Et pourtant, il y a des lois censées les protéger.

Quelles sont-elles ? Que fait Amnesty International ? Que pouvez-vous faire ?

Découvrez-le dans cette formation dédiée a la protection des civils
dans les conflits armés.

Les cours en ligne sont composés de textes, d’audios, de modules
interactifs, de dessins, de vidéos, de quiz et d'autres activités que
nous vous invitons a découvrir.

0BJECTIF

Au terme de cette formation, vous serez en mesure de :

> Définir ce qu’est un conflit armé et d’énumérer des exemples de
conflits actuels ou passés

> Décrire le cadre juridique autour des conflits et les principes sur
lesquels il repose

> Disposer d’un regard critique sur le réle de la communauté
internationale dans les conflits

> Comprendre et expliquer le travail d’Amnesty International sur la
protection des populations civiles

> Découvrir les actions possibles a mener et vous investir a nos
cOtés sur ce sujet

PROGRAMME

Ce parcours de formation est composé de 5 étapes, que vous
pouvez suivre a votre rythme :

Etape 1 : Contexte - De quoi s’agit-il ?

Etape 2 : Le cadre juridique : les lois qui régissent les conflits
Etape 3 : Les défaillances de la communauté internationale
Etape 4 : Le travail d’Amnesty sur les conflits armés

Etape 5 : Comment pouvez-vous agir ?

Des votre 1ére connexion, il vous sera demandé de créer un compte
avec vos nom, prénom, ville et adresse e-mail.

Par la suite, vous n'aurez plus qu'a entrer votre login (Identifiant)
qui sera votre adresse e-mail.




DECOUVRIR ET APPROFONDIR DES THEMATIQUES

LES « MOOC » DU SECRETARIAT
INTERNATIONAL

Amnesty International s’est associée a la plateforme edX, leader
mondial de I'éducation en ligne, pour assurer la production de
cours en ligne accessibles a tous (MOOC = Massive Open Online
Courses).

2 MOQCs ont été réalisés par le Secrétariat International et sont
accessibles pour les francophones :

Il Le cours “Droits Humains : les droits
des réfugiés”
pour approfondir vos
connaissances sur les droits
des personnes réfugiées et

) . : s combattre les préjugés et attitudes
Drofshumains -Les dofs es EU2ES s & discriminatoires 4 leur égard.

défenseurs des droits humains »,
pour découvrir le parcours des
défenseurs des droits humains,
comprendre les combats qu'ils-
elles ménent et savoir comment
VOUS pouvez vous-mémes défendre
vos droits et ceux des autres.

% /Il Le cours « Défenseures et
e

Les cours en ligne d’Amnesty International comme d’Amnesty
International France visent a améliorer la compréhension des
libertés fondamentales par le plus grand nombre, et ainsi créer des
« agents du changement ».

Ces cours peuvent étre suivis dans leur intégralité uniquement a des
dates fixes, qui sont indiquées au fur et a mesure dans les pages

dédiées, accessibles via le lien ci-contre.

Ces cours ne sont pas gérés par Amnesty France. Notre Service
Formation des militants a Paris n’est donc pas en mesure de répondre
a vos questions a ce sujet.

y 4

B NUMERIQUE

UBLIC

Toute personne s'intéressant
aux thématiques proposées
et souhaitant s'investir dans
la défense des droits des
personnes.

LIEU

Depuis chez vous, votre bureau
ou sur votre smartphone.

PLATEFORME EDX

https://www.edx.org/school/
amnesty-internationalx
Copiez-collez cette adresse dans
votre navigateur.

LIEU

Cours sur 4 semaines, a raison
de 4h a 5h par semaine.



https://www.edx.org/school/amnesty-internationalx
https://www.edx.org/school/amnesty-internationalx




ACQUERIR
0U RENFORCER

DES COMPETENCES




y 4

E NUMERIQUE

Toute personne s'intéressant
aux combats d’Amnesty
International et/ou souhaitant
agir avec nous, que cette
personne soit membre
d’Amnesty France ou pas.

LIEU

Depuis chez vous, votre bureau
ou sur votre smartphone.

PLATEFORME DE FORMATION

EN LIGNE

http://amnesty.dokeos.net
Copiez-collez cette adresse dans
votre navigateur.

Comptez entre 1h30 et 2h pour
suivre ce module numérique de
formation dans son ensemble.

ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

QUELQUES OUTILS
POUR MILITER

Une formation trés concréte pour acquérir méthodologie et réflexes
afin de mieux organiser vos activités militantes en faveur de la
défense des droits humains ! Les cours en ligne sont composés

de textes, d'audios, de dessins, de vidéos, de quiz et d’activités
formatives.

0BJECTIF

Cette formation propose des méthodes et conseils pour organiser
ses activités militantes et maitriser le déroulement de ses actions
publiques.

Elle offre des clés pour échanger et débattre en toute sérénité sur
les positions défendues par Amnesty International.

Elle vise également a mieux comprendre et s'approprier les actions
de plaidoyer susceptibles d’étre menées en militant avec nous.

Enfin, elle permet de prendre la mesure de I'intérét du militantisme
en ligne et d’étre a méme d’agir en ligne avec efficacité.

PROGRAMME

Ce module de formation est composé de 5 étapes, que vous
pouvez suivre a votre rythme :

Etape 1 : Organiser ses actions
Etape 2 : Agir en public

Etape 3 : Echanger et débattre
Etape 4 : Faire du plaidoyer
Etape 5 : Agir en ligne

Dés votre 1ére connexion, il vous sera demandé de créer un compte
avec vos nom, prénom, ville et adresse e-mail.

Par la suite, vous n'aurez plus qu’a entrer votre login (Identifiant)
qui sera votre adresse e-mail.




ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

AGIR CONTRE LES DISCOURS
TOXIQUES EN LIGNE

Depuis plusieurs années, nous assistons a une recrudescence
de discours qui contribuent a alimenter I'hostilité envers certains
individus ou groupes d’individus. Ces discours se normalisent et
se généralisent, notamment sur Internet et les réseaux sociaux.
IIs détériorent le lien social en créant des divisions et en dressant
les personnes les unes contre les autres, avec des conséquences
pouvant aller jusqu’aux comportements discriminatoires et aux
violences.

Pour que les messages favorables aux droits humains ne soient
pas entendus que par des personnes déja convaincues, et pour
réussir a faire évoluer le point de vue de personnes qui doutent
et qui s'interrogent, il est important de développer des stratégies
de réponses adaptées aux discours toxiques, qui pour autant ne
restreignent pas la liberté d’expression.

Les cours en ligne sont composés de textes, d’audios, de dessins,
de vidéos, de quiz et d’activités formatives.

OBJECTIF

Les objectifs de ce module de formation sont de vous proposer des
clés de compréhension, des conseils et des outils concrets pour
vous aider a vous positionner et a réagir face aux discours toxiques
auxquels vous pouvez étre confrontés en ligne.

PROGRAMME

Ce parcours de formation est composé de 4 étapes, que vous
pouvez suivre a votre rythme :

Etape 1 : Discours toxiques : de quoi parlons-nous ?
Etape 2 : Discours toxiques en ligne : quelles conséquences ?

Etape 3 : Les fondamentaux de I'action contre les discours
toxiques : la liberté d’expression et ses limites.

Etape 4 : Passer a I'action contre les discours toxiques en ligne.

Dés votre 1ére connexion, il vous sera demandé de créer un compte
avec vos nom, prénom, ville et adresse e-mail.

Par la suite, vous n'aurez plus qu’a entrer votre login (Identifiant)
qui sera votre adresse e-mail.

¢ NUMERIQUE

UBLIC

Toute personne s'intéressant a
Amnesty International France et/
ou souhaitant agir avec nous,
que cette personne soit membre
d’Amnesty France ou pas.

LIEU

Depuis chez vous, votre bureau
ou sur votre smartphone.

PLATEFORME DE FORMATION

http://amnesty.dokeos.net
Copiez-collez cette adresse dans
votre navigateur.

Comptez entre 2h et 3h
pour suivre cette formation
numérique dans son ensemble.




B NATIONAL

Responsables/Secrétaires
de groupes locaux d’Amnesty
International France, élus ou
prochainement €élus (ou ne le
sachant pas encore).

EFFECTIF

20 personnes.

DATES & HORAIRES

Samedi 29 et dimanche
30 janvier 2022
Présentiel au Secrétariat
national a Paris

Samedi de 9h30 a 18h00 et
dimanche de 9h30 a 16h30.

INSCRIPTION

formation@amnesty.fr

ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

EXERCER SES MISSIONS DE
RESPONSABLE DE GROUPE LOCAL

OBJECTIF

Cette formation a pour objectif de permettre aux participants de se
saisir de la fonction de responsable de groupe local et d’améliorer le
fonctionnement ainsi que la dynamique de cette structure.

PROGRAMME

I Clarifier la place du groupe local et du responsable de groupe
dans le réseau militant d’Amnesty France ;

Il Découvrir des méthodes concretes pour favoriser I'implication et
la prise de responsabilités de tous les membres de son groupe
local ;

/I Améliorer les collaborations et s'approprier les outils mis en place
par le SN et la région pour soutenir les responsables de groupes ;

/I Créer du lien avec le ou la responsable de I’Antenne jeunes ;

/I Partager quelques techniques d’animation de groupe et de
conseils pratiques pour préparer et animer des réunions ;

Il Organiser la vie du groupe : planifier les activités et organiser la
vie associative de son groupe ;

I Répondre au besoin de recrutement, d’accueil et d'intégration de
nouveaux membres dans son groupe ;

Il Les référents clés de I'association.

ANIMATION

Des membres du Service Mobilisation des militants
d’Amnesty France.



ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

INTERVENIR EN EDUCATION
AUX DROITS HUMAINS —
OUTILS ET METHODES

Pour mobiliser, sensibiliser et faire pression sur les personnes qui
décident et sur les acteurs économiques, les actions de plaidoyer
sont un levier de changement majeur pour Amnesty International.
Elles permettent d’instaurer un dialogue permanent, constructif et
sans complaisance avec les autorités.

0BJECTIF

Cette formation offre aux participants des outils théoriques et
pratiques d’intervention pour leur permettre de rejoindre un réseau
d’intervenants chargés d'organiser, dans divers lieux, des actions
d’éducation aux droits humains aupres d’enfants, de jeunes et
d'adultes.

|l s'agit notamment d’apprendre a développer la participation active
du public auguel on s’adresse, en s’appuyant sur des méthodes
vivantes et interactives.

PROGRAMME

1/l Des apports théoriques pour réfléchir autour des notions
suivantes :
- ’Education aux Droits Humains ;
- Le systeme éducatif, les lieux d’éducation populaire,
les opportunités locales ;
- Les publics cibles.

Il Des ateliers pratiques pour se mettre en situation d’intervention :
- Du jeu au débat : outils et méthodes d'intervention active ;
- Des pistes pour intervenir dans le cadre des campagnes d’Amnesty ;
- Des activités pratiques adaptées selon les publics ;
- Des outils au service des interventions.

/I Des échanges pour mettre en commun :
- Les appréhensions, demandes et besoins ;
- Les difficultés rencontrées et solutions possibles ;
- La participation au réseau des intervenants en EDH
a I'échelon régional.

ANIMATION

Des membres (salariés et bénévoles) des équipes dédiées
a I'Education aux Droits Humains d’Amnesty France.

PARCOURS DE FORMATION

ALY

A DISTANCE

E NATIONAL

UBLIC

// Tout membre d’Amnesty
International France, qu'il
appartienne a une structure
locale ou pas ;

// Tout membre de structure
locale, qu'il soit membre
d’Amnesty International
France ou pas.

EFFECTIF
15 personnes.

ATES

Samedi 5 et dimanche
6 février 2022
Présentiel au Secrétariat
national a Paris

Samedi de 9h30 a 18h30 et
dimanche de 9h00 a 16h00

Des parcours de formation a
distance sont susceptibles
d’étre mis en place dans le
courant de I'année.

INSCRIPTION

formation@amnesty.fr




y 4

E NATIONAL
REGIONAL

// Tout membre d’Amnesty
International France, qu'il
appartienne a une structure
locale ou pas ;

I/ Tout membre de structure
locale, qu'il soit membre
d’Amnesty International
France ou pas.

EFFECTIF

20 personnes.

DATES & HORAIRES

Samedi 12 et dimanche
13 mars 2022
Présentiel au Secrétariat
national a Paris

Samedi de 9h00 a 18h00 et
dimanche de 9h30 a 16h30

Ou 122 jours en région, sur
demande. Date a fixer avec le

AN

A LA CARTE

Service Formation des militants.

INSCRIPTION
formation@amnesty.fr

ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

FAIRE FACE
AUX PROPOS TOXIQUES

De nombreux messages et positions portés par Amnesty
International — comme 'accueil des réfugiés, les dérives de la
lutte contre le terrorisme, I'intégration des Roms ou encore la lutte
contre les discriminations — se heurtent aujourd’hui a la montée,
en France, de sentiments, propos et comportements toxiques voire
haineux.

Pour gue nos messages ne soient pas uniquement entendus par
des personnes déja convaincues, et pour réussir a faire évoluer le
point de vue de personnes qui doutent, il est important de trouver
une maniére de dialoguer, d’entendre les peurs et d’accompagner
un changement de regard et d’analyse.

OBJECTIF

Cette formation permet aux participants de pouvoir faire face
efficacement aux propos toxiques rencontrés au cours de leurs
activités militantes.

[l s’agit de comprendre les mécanismes de construction

des stéréotypes a I'origine des propos toxiques, méme non
intentionnels, d’acquérir des techniques sur les attitudes a adopter
et de s'approprier quelques arguments a avancer.

PROGRAMME

Il Explorer ses propres schémas de pensée ;
Il Comprendre les notions de base ;
Il Savoir repérer/reconnaitre les propos toxiques ;

Il S’approprier différentes approches pour répondre aux propos
toxiques.

Compte tenu de son objet, cette formation sera ponctuée d’ateliers
et de mises en situation permettant également aux participants de
partager leurs expériences.

ANIMATION

Marion Clerc, formatrice externe ;

Sophie Fadiga du Service Formation des militants d’Amnesty
France.

Si vous souhaitez organiser une formation pour votre région, merci de
contacter Patrice Taraoré a I'adresse formation@amnesty.fr
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ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

TECHNIQUES D’APPROCHE
DU PUBLIC

OBJECTIF

Cette formation fournit aux participants des techniques pour oser

et/ou mieux aborder le public au cours de leurs activités militantes.

Les techniques offertes leur permettront d’étre plus a l'aise
pour approcher le public et de renforcer I'impact en matiere
de mobilisation militante (recrutement de nouveaux membres,
signature de pétitions, actions de sensibilisation, visibilité de
I'association...)

PROGRAMME

/I Etablir un lien solide et convivial avec le grand public : savoir
accueillir, aller vers l'autre, attitude a adopter (gestuelle, posture,
visage, rythme) ;

/I S’approprier les mécanismes de la communication directe : le
discours en face a face, faire passer un message complexe de
facon claire et synthétique, améliorer I'impact de son discours,
savoir présenter, argumenter, convaincre... ;

Il Susciter et accompagner le passage a I'action : savoir présenter
les différentes formes d’implication et d’action, comprendre son
interlocuteur et lever ses objections.

ANIMATION

Philippe Vaudolon, formateur externe.

Si vous souhaitez organiser une formation pour votre région, merci de
contacter Patrice Taraoré a I'adresse formation@amnesty.fr
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B NATIONAL
REGIONAL

[x)

UBLI

// Tout membre de structure
locale, qu'il soit membre
d’Amnesty International
France ou pas.

EFFECTIF
15 personnes.

DATES & HORAIRES

Samedi 26 et dimanche
27 mars 2022
Présentiel au Secrétariat
national a Paris

Samedi de 9h30 a 17h30 et
dimanche de 9h30 a 13h

Ou 122 jours en région, sur
demande. Date a fixer avec le
Service Formation des militants.

INSCRIPTION

formation@amnesty.fr

AN

A LA CARTE
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PARCOURS DE FORMATION

A DISTANCE

E NATIONAL

// Tout membre d’Amnesty
International France, qu’il
fasse partie d’une structure
locale ou pas ;

// Tout membre de structure
locale, qu’il soit membre
d’Amnesty International
France ou pas ;

// Membres du réseau des
activistes franciliens.

EFFECTIF
25 personnes.

DATES & HORAIRES

Samedi 2 et dimanche
3 avril 2022

Présentiel au Secrétariat
national a Paris

Samedi de 9h30 a 18h et
dimanche de 9h30 a 16h30

Des parcours de formation a
distance sont susceptibles
d’étre mis en place dans le
courant de I'année.

INSCRIPTION

formation@amnesty.fr

(3¢)

ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

DEFENDRE LES PERSONNES

10 jours pour signer, Dossiers d’intervention, Actions urgentes,
Appels mondiaux : toutes ces actions portées par les militants
sont dans 'ADN de notre mouvement : I'action pour et avec les
personnes.

Piliers du travail d’Amnesty International et véritables passerelles
entre les victimes de violations de leurs droits et les citoyens
engageés préts a les défendre, ces actions militantes sont celles les
plus personnalisées que I'on puisse trouver chez Amnesty.

OBJECTIF

Cette formation vise a offrir aux participants une compréhension
globale du travail pour et avec les personnes mené par Amnesty,
afin de mieux s’en saisir et le faire vivre de maniere optimisée au
niveau local.

Par I'apport d’éclaircissements théoriques et d’outils pratiques,
la formation renforce la capacité des participants pour qu’ils
puissent participer aux appels mondiaux, intégrer le réseau des
actions urgentes, porter un dossier d’intervention ou faire vivre la
campagne annuelle « 10 jours pour signer ».

PROGRAMME

Il Comprendre l'intégration du travail pour et avec les personnes dans
I'action d’Amnesty ;

Il S'approprier les différentes possibilités d’action (objectifs,
méthodes, investissement nécessaire...);

Il Mener des actions de défense des personnes : entre réactivité,
créativité et endurance ;

Il Se saisir des outils a disposition et s'appuyer sur des équipes en
charge de 'accompagnement ;

/I Rendre visible ses actions ;
/I Echanger bonnes pratiques et expériences.

ANIMATION

Des salariés du Service Travail pour et avec les personnes
d’Amnesty France,

Un membre de I'Equipe Protégeons les personnes d’Amnesty
France.



ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

DIVERSIFIER SES LIEUX
D'INTERVENTION EN EDUCATION
AUX DROITS HUMAINS

0BJECTIF

Cette formation se fixe comme principal objectif d’accompagner
les militants dans la diversification des lieux dans lesquels ils
interviennent pour mener des actions d’éducation aux droits,
permettant ainsi de sensibiliser différents publics.

Elle offre également aux participants un espace d'échange sur
leurs pratiques et de renforcement de leurs compétences pour
mener a bien leurs actions d’éducation aux droits humains.

PROGRAMME

/1 Développer une stratégie et acquérir une méthodologie pour
diversifier les lieux dans lesquels peuvent étre menées des actions
d’éducation aux droits humains ;

Il Acquérir des réflexes et adopter la bonne posture pour mener des
actions d’'éducation aux droits humains avec des personnes en
risque d’étre atteintes dans leurs droits ;

/I Echanger sur ses expériences : bonnes pratiques, appréhensions
et axes d’amélioration, solutions pour faire face a des situations
difficiles... ;

Il Renforcer sa pratique autour de mises en situation d’intervention.

ANIMATION

Jonas Bochet et Clémence Bisson, de I'Institut International
des Droits de I'Homme et de la Paix a Caen

Des membres du Service Education aux droits humains
d’Amnesty France.

Vos formateurs et formatrices de région.

PARCOURS DE FORMATION

5 NATIONAL - REGIONAL
A DISTANCE

C

// Tout membre d’Amnesty
International France, qu'il
appartienne a une structure
locale ou pas ;

// Tout membre de structure
locale, qu'il soit membre
d’Amnesty International
France ou pas.

PREREQUIS

Avoir déja mené des
interventions en éducation
aux droits humains.

EFFECTIF
20 a 25 personnes.

DATES & HORAIRES

// Samedi 14 et dimanche
15 mai 2022
Présentiel au Secrétariat
national a Paris
Samedi de 9h30 a 18h30 et
dimanche de 9h00 a 16h00

// Ou sur demande en région.

// Des parcours de formation a
distance sont susceptibles d'étre
mis en place dans le courant de
I'année, animés par un collectif
de formateurs régionaux.

LIEU

// Secrétariat national (Inscription :
formation@amnesty.fr)

// En région : pour programmer
une formation prés de
chez vous, contactez votre
formatrice ou formateur de
région (cf page 6) @
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Membres de structures locales
d’Amnesty International France.

REREQUIS

Etre membre d’Amnesty
International.

EFFECTIF
15 personnes.

DATES & HORAIRES

// Samedi 24 et dimanche
25 septembre 2022
Présentiel au Secrétariat
national a Paris

Samedi de 9h a 18h et
dimanche de 9h30 a 16h30

// 0u 122 jours en région,
sur demande. Date a fixer
avec le Service Formation des
militants.

INSCRIPTION

formation@amnesty.fr

ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

TECHNIQUES DE PLAIDOYER
LOCAL

Pour mobiliser, sensibiliser et faire pression sur les acteurs
publics ou économiques, les actions de plaidoyer sont un levier
de changement majeur pour Amnesty International.

Elles permettent d'instaurer un dialogue permanent, constructif
et sans complaisance avec les autorites.

OBJECTIF

Cette formation propose aux participants différentes techniques de
plaidoyer et leur fournit des outils permettant d'améliorer la cohérence
de notre action et de renforcer la capacité d'intervention d’Amnesty
France et son influence politique a I'échelon local et régional.

PROGRAMME

Il Saisir la place du plaidoyer dans I'action générale d’Amnesty
International et d’Amnesty France ;

// Travailler sur quelques-unes des cibles du plaidoyer : les autorités
étrangeres, les interlocuteurs a I'échelon local et régional ;

Il Comprendre les différents aspects du plaidoyer : veille, courrier,
rendez-vous, suivi... ;

Il S'approprier les méthodes et outils du plaidoyer (techniques,
contextualisation, évaluation) ;

Il Appréhender le travail en partenariat au sein des collectifs
inter-associatifs ;

/l Travail autour de I'argumentaire, études de cas et mises en
situation.

ANIMATION

Des salariés du Service Relations Extérieures d’Amnesty France,

Des chargés de plaidoyer des différents programmes du Péle Action
d’Amnesty France.

Si vous souhaitez organiser une formation pour votre région, merci de
contacter Patrice Taraoré a I'adresse formation@amnesty.fr
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ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

PRENDRE LA PAROLE EN PUBLIC
OUTILS ET TECHNIQUES

A lissue de la formation, les militants disposeront des outils et
techniques nécessaires pour porter publiquement les positions
d’Amnesty International et ce en toutes circonstances.

OBJECTIF

Cette formation vise a ce que les participants soient en mesure de
prendre la parole en public avec plus d’aisance et de naturel, de
tenir un discours fluide allant a I'essentiel, de savoir convaincre et
obtenir 'adhésion du public.

PROGRAMME

/I Adopter une bonne posture : mieux se connaitre pour mieux
communiquer ;

/] Bien préparer son discours, son intervention ;
/I Storytelling ou I'art du « conte de faits » ;

Il Apprendre a convaincre ;

Il Savoir communiquer en milieu hostile.

ANIMATION

Olivier Jacoulet, formateur externe (ancien journaliste de la BBC
et ancien porte-parole au Secrétariat international d’Amnesty) et
fondateur d’une société de conseil en communication.

Si vous souhaitez organiser une formation pour votre région, merci de
contacter Patrice Taraoré a I'adresse formation@amnesty.fr
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Tout membre de structure locale,

qu’il soit membre d’Amnesty
International France ou pas.

PREREQUIS

Etre amené, dans le cadre
de ses activités militantes,
a prendre la parole devant
un auditoire.

EFFECTIF
15 personnes.

DATES & HORAIRES

// Samedi 8 et dimanche
9 octobre 2022
Présentiel au Secrétariat
national a Paris

Samedi de 9h30 a 18h et
dimanche de 9h30 a 16h30

//0u 122 jours en région,
sur demande. Date a fixer

avec le Service Formation des

militants.

INSCRIPTION

formation@amnesty.fr
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Membres d’Antennes Jeunes

d’Amnesty International France.

DATES & HORAIRES

Samedi 19 et dimanche
20 novembre 2022
Présentiel au Secrétariat
national a Paris

Samedi de 9h30 a 18h00 et
dimanche de 9h30 a 16h30.

INSCRIPTION

formation@amnesty.fr

ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

L'EDUCATION AUX DROITS
HUMAINS PAR ET POUR
LES JEUNES

OBJECTIF

Cette formation a pour objectif de permettre aux participants de :

> Comprendre et s’approprier la mission d’Education aux Droits
Humains (EDH) mise en ceuvre par Amnesty International ;

> Travailler sur la particularité de I'éducation par les pairs ;

> Fournir les outils théoriques et pratiques nécessaires aux
participants pour qu’ils soient a méme d’organiser, avec d’autres
membres de leur Antenne Jeunes, des interventions aupres d’un
public jeune.

Cette formation permettra également de renforcer le réseau des
jeunes militants d’Amnesty France qui mettent en place des
activités d’EDH en direction d’autres jeunes.

PROGRAMME

/I Qu'est-ce que 'EDH ?

/I Ou faire de I'EDH ?

/I U'éducation par les pairs : quelles particularités, quelles stratégies ?
Il Activités pratiques et mises en situation ;

/I Quelques techniques d’intervention en EDH qui marchent ;

Il Les outils au service des intervenants en EDH chez Amnesty.

ANIMATION

Des membres (salariés et bénévoles) des équipes dédiées
a I'Education aux Droits Humains d’Amnesty France.



ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

INTERVENIR EN EDUCATION
AUX DROITS HUMAINS
Niveau 2

0BJECTIF

Les objectifs de cette formation sont multiples pour les participants :

> S'assurer que les acquis de la formation initiale ont été compris et
assimilés

> Travailler sur sa posture d'intervenant en EDH

> Renforcer ses pratiques a travers 'échange d’expériences avec ses
pairs

PROGRAMME
/I Des échanges pour mettre en commun les expériences ;
1/l Des apports théoriques pour aller plus loin ;

/I Des ateliers pratiques pour renforcer sa posture d’intervenant ou
d’intervenante.

ANIMATION

Des membres (salariés et bénévoles) des équipes dédiées a
I'Education aux Droits Humains d’Amnesty France et d'une
association partenaire.

PARCOURS DE FORMATION

ALY

A DISTANCE

E NATIONAL

UBLI

Membres de structures locales
d’Amnesty International France.

o
=
T
=
m
o
=

S

Avoir déja mené des
interventions en Education
aux droits humains et avoir
déja suivi la formation initiale
« Intervenir en Education aux
droits humains — outils et
méthodes »

EFFECTIF

20 personnes.

DATES & HORAIRES

Parcours de formation a
distance + Journée en présentiel
au Secrétariat national a Paris
le samedi 26 novembre 2022
de 9h30 a 18h00.

INSCRIPTION

formation@amnesty.fr




A LA CARTE

@ RE

Membres de groupes locaux
d’Amnesty International France.

30 a 40 personnes.

DATES & DUREE

Date a fixer avec le Service
Formation des militants
4h en moyenne.

LIEU

Dans les régions ou en
inter-régions + Webinaires
nationaux possibles.

ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

REGARDS CROISES SUR
LE FONCTIONNEMENT ET LA
DYNAMIQUE DE SON GROUPE LOCAL

Ces ateliers d’échanges d’expériences et d'analyses de pratiques
visent a construire de nouvelles dynamiques au sein de son
groupe au retour des ateliers. Ils pourront étre complétés par des
webinaires organisés au niveau national.

La richesse des expertises militantes de notre mouvement au sein des
groupes locaux n'est plus a démontrer. Elle est a partager ! Témoins
de cette vitalité militante, nous avons décidé de nous appuyer sur les
premiers concernés : les militants des groupes locaux.

Ce format d'ateliers est inédit au niveau régional et permettra de
S'enrichir des pratiques de ses pairs et d’exploiter l'intelligence collective.

OBJECTIF

Ces ateliers ont pour objectif de croiser les expériences en matiere
de fonctionnement, de dynamique de groupe, de planification
d’activités, d’adaptation a I'environnement local, de partage d’outils
collaboratifs, de conseils sur I'accueil de nouvelles personnes...

Et d’analyser ses pratiques !

Axés sur les réalités locales, ces ateliers vont permettre a chacune et
chacun de se nourrir des témoignages des autres participants et de
réfléchir ensemble a des solutions possibles.

Nul doute que les éléments qui émergeront de ces ateliers
permettront I'ouverture de nouvelles perspectives dans les groupes.

EXEMPLES DE THEMATIQUES POSSIBLES POUR LES ATELIERS

/Il Organiser et animer des réunions plus efficaces pour son groupe ;
/1 Utiliser les outils numériques pour mieux collaborer dans son groupe ;
1/l Mettre en place des activités afin de récolter des fonds pour son groupe ;
/I Uaccueil et 'accompagnement de nouvelles personnes dans son groupe ;

/I Limplication de chaque militant dans son groupe ; la prise de
responsabilités de chacun et chacune ;

/I Mettre en place des activités militantes pour faire agir le public
avec son groupe ;

Il Développer de bons partenariats localement...

Les thématiques d'ateliers sont ouvertes et répondront aux besoins exprimés
et problématiques identifiées par les militants eux-mémes. Elles peuvent
également étre proposées par votre équipe régionale apres consultation.

ANIMATION

Une formatrice ou un formateur externe.

Si vous souhaitez organiser un atelier d’échanges d’expériences
et d’analyses de pratiques pour votre région, merci de contacter
Patrice Taraoré a I'adresse formation@amnesty.fr
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ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

FAVORISER LA COMMUNICATION
INTERPERSONNELLE

Le travail au sein et avec un collectif, méme s’il est extrémement
enrichissant et efficace, n'est pas toujours une chose aisée. Mais
pour favoriser une dynamique collective, créer de la cohésion et
entretenir I'esprit d'équipe, des outils existent....

OBJECTIF

Cette formation a pour objectif d'accompagner les participants dans
I'acquisition de quelques clés de communication pour favoriser les
relations interpersonnelles au sein de leurs structures ou équipes.

PROGRAMME

// Sur une journée :

1. Découvrir les principes de la pour travailler sur les

Communication NonViolente
(alternance d’exercices actifs,
et de repéres théoriques)

2. Décrypter le besoin prioritaire 1. Identifier les reflexes du
de chaque protagoniste
(apport théorigue, puis
exercice actif)

dérive vers le stéréotype
@ (exercices actifs, et mini

reprises théoriques)

communication

d’appréhender le monde :
catégorisation saine, puis

1. Repérer les points clés 2. Réaliser I'impact dévastateur

agressants dans une
formulation de désaccord
(exercices actifs)

d’une étiquette sur la
communication (exercice

2. S’exercer a exprimer théorique)

un désaccord de fagon 3. Répondre & un préjugé
entendable par l'autre sans envenimer la situation
(exercices actifs) (exercices actifs)
3. Savoir ce qu’est une émotion
(nature, fonction, régulation),
et connaitre ses conséquences
pendant un instant de crise
(exercice actif, puis apport
théorique)

ANIMATION

Stéphane Descaves, formatrice externe.

Si vous souhaitez organiser une formation pour votre région, merci de
contacter Patrice Taraoré a I'adresse formation@amnesty.fr
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// Avec une journée supplémentaire

représentations figées et les
préjugés qui empéchent la

cerveau qui nous permettent

générique actif, puis apport
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PUBLIC

Membres de structures locales
d’Amnesty International France.

20 personnes.

DATES

Sur demande aupres du Service
Formation des militants.
122 jours selon la demande.

LIEU
Dans les régions.

PRECAUTIONS

/I Chaque participant est libre de
faire ou non les exercices actifs.

// Une formation n’est pas une
médiation : nous utilisons des
cas vécus par les participants
pour faciliter I'assimilation
des notions, mais ces cas sont
traités de fagon générique
pour que chacun en retire des
éléments transposables a toute
situation d'instant de crise.

/1 Si des personnes qui assistent
a la formation sont fortement
en conflit, les apprentissages
seront parasités. En ce cas, il
est conseillé de nous solliciter
plutdt pour une médiation.
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ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

AGIR SUR UNE SITUATION
CONFLICTUELLE

Le travail au sein et avec un collectif, méme s’il est extrémement
enrichissant et efficace, n’est pas toujours une chose aisée. Mais
pour favoriser une dynamique collective, créer de la cohésion et
entretenir I'esprit d'équipe, des outils existent....

OBJECTIF

L'objectif de cette formation est de permettre aux militants agissant
au sein de collectifs (structures locales ou équipes régionales) de
comprendre les mécanismes de mise en place d’un conflit et de
travailler sur des solutions pour le dénouer, voire d’anticiper pour
éviter que les désaccords ne dégénerent.

y 4
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Savoir appréhender une situation conflictuelle est une compétence
Membres de structures locales que nous vous proposons de découvrir avec cette formation, afin de
d’Amnesty International France. favoriser la dynamique collective et le travail en équipe.

FFECTI PROGRAMME
12 personnes maximum. /1 Sur une journée :

1. Intégrer le cadre comme outil de prévention des conflits (exercice
actif de co-construction, reprise théorique)

DATES & DUREE

Date a fixer avec le Service
Formation des militants
122 jours en région,

2. Prendre conscience des attitudes possibles dans une situation
conflictuelle, depuis le refus du conflit jusqu’a la coopération entre

sur demande. les personnes (exercice actif, basé sur un cas vécu par chaque
stagiaire)

PRECAUTIONS 3. Connaitre les grandes étapes d’un conflit, depuis 'accumulation

/I Chaque participant est libre de du passif jusqu’a la résolution éventuelle (apport théorique ; puis
faire ou non les exercices actifs. transposition a un cas vécu par chaque stagiaire)

/1 Une formation n'est pas une 4. Connaftre les grandes constantes qui permettent de dénouer
médiation : nous utilisons des un conflit (exercice actif générique ; apport théorique, illustré
cas vécus par les participants d'exemples)

pour faciliter I'assimilation

des notions, mais ces cas sont // Avec une journée supplémentaire

traités de fagon générique 1. Apprendre a analyser une situation conflictuelle : protagonistes
pour que chacun en retire des proches ou lointains, temporalité, cause, déclencheur (exercice
éléments transposables a toute collectif actif, basé sur un cas vécu par un des stagiaires)

situation conflictuelle. 2. Explorer des solutions pour dénouer un conflit (exercice collectif
/I Si des personnes qui assistent actif, basé sur le cas traité au point 1 ; méthode plus ou moins

a la formation sont fortement impliquante, au choix du groupe)

en conflit, les apprentissages

seront parasités. En ce cas, il ANIMATION

est conseillé de nous solliciter

oLitSE pour une médiation Stéphane Descaves, formatrice externe.

Si vous souhaitez organiser une formation dans votre région,
merci de contacter Patrice Taraoré a I'adresse formation@amnesty.fr
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ACQUERIR OU RENFORCER DES COMPETENCES

ATTIRER, ACCUEILLIR
ET INTEGRER DE NOUVEAUX
MILITANTS

Attirer de nouveaux militants est essentiel pour assurer la pérennité
de notre présence et de nos actions locales. L'accueil et I'intégration
de nouvelles personnes au sein des structures locales est donc
indispensable pour porter avec force les messages d’Amnesty et
organiser des actions efficaces en faveur de la défense et de la
promotion des droits humains.

OBJECTIF

Cette formation permet aux participants d’acquérir bonnes
pratiques et outils pour développer I'esprit de groupe et faciliter
I’accueil et I'intégration de nouveaux membres.

Ce module vise, de fait, a accompagner les militants pour accroitre
I'attractivité de leurs structures.

PROGRAMME

/I Situer les singularités d’Amnesty International dans un
écosysteme varié de pratiques militantes ;

Il Trouver le facteur principal de motivation comme levier pour
attirer de nouveaux militants ;

/I Mobiliser et fidéliser autour des forces et envies de chaque
membre de sa structure ;

/I Construire un espace propice a la créativité pour diversifier ses
modes d’action et les rendre plus attractifs et participatifs ;

/l Faire de la diversité de son groupe et de ses actions une force
pour attirer de nouvelles personnes.

ANIMATION

Un formateur ou une formatrice externe.

Si vous souhaitez organiser une formation dans votre région,
merci de contacter Patrice Taraoré a I'adresse formation@amnesty.fr

A LA CARTE

Membres de structures locales
d’Amnesty International France.

20 personnes.

DATES & DUREE

Date a fixer avec le Service
Formation des militants
12 2 jours en région,

sur demande.
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INFORMATIONS PRATIQUES

PUBLIC

Les formations nationales et régionales sont
réservées aux membres d’Amnesty International
et ouvertes aux membres de toutes les
structures locales du mouvement (Groupe local,
Antenne Jeunes et Cercle d’Action).

Parfois, la participation a certaines formations
est délibérément restreinte (fonction spécifique
au sein du mouvement). Cela est alors précisé
dans la rubrique « public » et « prérequis » des
pages de présentation des formations.

Les formations numériques et les formations
dites « Indispensables » sont, elles, accessibles
a tous, que I'on soit membre ou pas.

INSCRIPTION

Pour vous inscrire a une formation, vous pouvez :

Il Renvoyer le bulletin d’inscription rempli a :
Amnesty International - Service Formation ;
76 bd de la Villette - 75940 Paris cedex 19

// Vous inscrire en ligne dans la rubrique
« Se former pour agir » du site d’Amnesty ;

/ Nous fournir les informations nécessaires
par mail : formation@amnesty.fr

Quel que soit le mode d'inscription choisi, vous
recevrez un message de confirmation.

Merci de bien vouloir vous inscrire au plus tard
10 jours avant la date de la formation.

ANNULATION

Merci de considérer votre inscription comme
un engagement ferme.

En cas d’'empéchement, merci de bien vouloir
prévenir le Service Formation des militants,
au plus tard 5 jours avant la date prévue de
la formation, afin de permettre a une autre
personne d’en bénéficier.

Les formations peuvent aussi étre annulées
faute de participants (minimum requis de 10
personnes). Dans ce cas, nous nous engageons
a vous en informer le plus t6t possible par mail
ou téléphone.

HORAIRES

Merci de vous présenter au plus tard a I'heure
indiquée du début de la formation, afin de ne
pas perturber le bon déroulement de la session.

COOT ET REMBOURSEMENT

Les formations proposées sont gratuites et les frais
de déplacement, d’hébergement et de restauration
des participants peuvent étre pris en charge.

FORMATIONS NATIONALES

Les participants peuvent obtenir le
remboursement de leurs frais, (sauf pour les
formations d’une % journée).

Le Service Formation prend en charge :

/I Frais de repas du midi : pris sur place, si les
conditions sanitaires le permettent.

// Frais de repas du soir : non organisé par le Service.
Le remboursement s'éléve aux frais réels dans la
limite de 15 €/ pers. Une formation d'1 jour donne
droit a un repas du soir.

/I Frais de transport : au réel pour les
déplacements en train au tarif 2e classe,
ainsi que pour les déplacements en avion (si
I'utilisation est justifiée), sur la base du tarif
économique. En voiture, remboursement des
frais plafonné (0,311€/ km) et au réel des frais
de péage. Les taxis ne sont pas remboursés.

I Frais de logement : le remboursement s'éleve
aux frais réels dans la limite de 95€ la nuitée
(petit-déjeuner compris). Une formation
d'1 jour donne droit a 1 nuit d’hotel.

Pour étre remboursé, vous devez remplir la note
de frais distribuée pendant la formation en 'y
joignant vos justificatifs et la retourner au Service.

FORMATIONS REGIONALES

Le Service prend en charge les co(ts liés a la
prestation du formateur, a ses déplacements
et repas (réseau des formateurs régionaux ou
prestataires externes) ainsi que les frais de
location de salle et de matériel.

Les colts liés aux frais de déplacement,
repas et hébergement des participants sont
a la charge des personnes ou des groupes
demandeurs et régions demandeuses.



BULLETIN D’INSCRIPTION

N O &
P ENOM &

Membre a titre individuel O oui O non
et/ou

Nom / numéro de la structure locale : ..............................
REgION =
Adresse E-mail (personnelle) : ...
Numéro de téléphone (personnel) : ...
Adresse postale (personnelle) : ...
Code postal I__I__I__I__1__I Ville: ...

INSCRIPTION

DATES INTITULE DE LA FORMATION

LIEU SOUHAITE DE LA FORMATION
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Nous sommes plus de 10 millions de per-
sonnes a nous battre partout dans le monde
pour faire respecter les droits humains.

Notre collectif est une force qui donne de
I'impact a notre action. Ensemble, nous
menons des combats et remportons des
victoires pour faire cesser les violations des
droits humains et faire progresser la justice.

Notre force, c’est aussi notre impartialité
et notre indépendance vis-a-vis de toute
tendance politique, detoutintérétéconomique
et de toute croyance religieuse. Notre
indépendance est aussi financiére : elle
assure notre liberté d’action.

REJOIGNEZ-NOUS.

AMNESTY

INTERNATIONAL

ON SE BAT ENSEMBLE, ON GAGNE ENSEMBLE.
YOI



