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POSTURE

PROFIL ET PRÉREQUIS 

MISSION ET
ACTIVITÉS 
La mission du formateur / de la formatrice
en région est de renforcer les connaissances
et compétences des personnes qui agissent
avec Amnesty International France (AIF)
pour défendre les droits humains. Les
formatrices et formateurs régionaux ont une
fonction essentielle dans la mise en œuvre
opérationnelle de la politique de formation
de la section : former les militant·es pour
agir.  
Vous dispensez des formations en région
pour une meilleure connaissance du
mouvement, de ses moyens d’action et des
thématiques des campagnes de
mobilisation. 
C’est une mission bénévole ! 

Vos activités sont les suivantes : 
promouvoir et organiser des sessions de
formation auprès des structures locales
en région, 
préparer et animer des sessions de
formation, 
évaluer les formations mises en œuvre et
assurer le suivi en lien avec le Service
Formation. 

Pas de panique, pour bien comprendre votre
mission et vos activités, vous avez à votre
disposition un guide : “Conseils pour la
formation en région” 

Facilitation : vous avez la capacité
d’animer un groupe participatif et de
fluidifier les échanges et l’expression
d’idées  
Sens de la pédagogie : vous êtes
pédagogue dans votre approche 
Représentation de la formation : vous
êtes formateur·ice pour favoriser
l’acquisition de connaissances et
compétences, animer des ateliers,
faciliter des temps d’échange 
Humilité : vous n’aurez pas réponse à
toute question  
Bienveillance et inclusivité  

Être membre d’AIF et en accord avec les
principes et missions de notre
mouvement 
Être volontaire et disponible 
Apprécier le travail en réseau 
Avoir envie d'acquérir de nouvelles
compétences / connaissances 
Avoir une appétence pour l’animation de
groupe 

Merci de bien prendre connaissance et adhérer aux chartes suivantes : 
📘Charte de l’engagement
📗Charte de l’inclusivité 2

https://www.amnesty.fr/documents/charte-de-lengagement/
https://www.amnesty.fr/wp-content/uploads/2025/06/charte_inclusivite-v1.pdf


En tant que formateur·ice en région, vous bénéficiez d’un accompagnement individualisé
proposé par le Service Formation (3 salarié·es et 2 bénévoles) et l’Équipe Formation (5
bénévoles). 

ACCOMPAGNEMENT
INDIVIDUEL ET COLLECTIF

ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUALISÉ 

Le Service Formation est composé de 3 salarié·es et d’une bénévole : 
Patrice Taraoré (ptaraore@amnesty.fr), responsable de service, 
Maïder Piola-Urtizberea (mpiolaurtizberea@amnesty.fr), chargée de formation militante en
région et sur le numérique,
Barry Sy-Valade, chargé de la formation militante au national (bsyvalade@amnesty.fr), 
Marie-Pierre Lassus-Debat, bénévole pilier sur la formation nationale et fonctions supports.

L’Équipe Formation est composée de 5 membres bénévoles, toutes et tous sont également
formateurs et formatrices en région (actuellement ou anciennement), et dont le responsable
est Bernard Rolly. 

Le Service Formation répond à vos demandes : 
D'éclaircissements sur les formations 
D'accompagnement pour l’organisation et
l’animation des formations (avant-
pendant-après) 
De soutien pour le recrutement de
participant·es (lien avec équipe régionale,
diffusion information site internet et Mon
actu engagée, accompagnement dans la
prise en main de DMC) 
De co-animation avec les membres de
l’Équipe Formation 
De remboursement de frais 
D'envoi de documents et impressions,
entre autres

Une à deux fois par an, le Service Formation
mène des campagnes d’entretiens
individuels pour échanger sur votre rôle,
votre pratique, sur vos besoins en général et
ceux à venir. 

Nous tenons compte de votre rythme et vos
disponibilités, en fixant des rendez-vous
téléphoniques réguliers, par visio ou par
emails.  
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mailto:(ptaraore@amnesty.fr
mailto:(mpiolaurtizberea@amnesty.fr
mailto:bsyvalade@amnesty.fr


L’Équipe Formation        et le Service Formation co-animent le réseau des
formateurs et formatrices par le biais de rencontres, de temps d’échange à
distance, ou de formation de formateur·ices.  

EF

INTÉGRATION À UN RÉSEAU

En devenant formateur ou formatrice en région, vous rejoignez un réseau national constitué
de tous les formateur·ices qui exercent dans les régions françaises. 

En 2026, le réseau est constitué de 34 formatrices et formateurs régionaux qui couvrent la
quasi-totalité du territoire national, à l'exception des régions Champagne Ardennes,
Limousin Périgord, Alpes Maritimes, Poitou-Charentes et territoires d’Outre-Mer qui sont
dépourvues de formateurs et formatrices pour le moment. 
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fois par an)



Rencontre annuelle

Un rendez-vous essentiel sur 2 jours qui
permet d’échanger sur vos pratiques, de
renforcer vos connaissances sur des combats
d’Amnesty à transmettre dans vos régions, de
s’approprier les nouvelles formations pour
l’année à venir et de bien comprendre la mise
à jour de l’offre de formation régionale… 

Ces rencontres ont souvent lieu sur un week-
end mi-novembre au Secrétariat national à
Paris.  

En devenant formateur ou formatrice en région, vous devenez également membre de
l’équipe régionale : ensemble vous travaillerez au recensement des besoins en formation, à
la promotion de l’offre formative auprès des membres de votre région et à l’organisation de
formations. 

Vous serez souvent amené·e à être en lien avec les secrétaires de structures locales (groupe
local, antenne jeunes, cercle d’action) car vous pourrez les solliciter directement, comme
elles pourront le faire aussi. 

PARTICIPATION AUX TEMPS FORTS DU RÉSEAU 

Formation de formateur·ice

La fonction de formateur·ice est occupée sur
la base du volontariat, bien sûr. Cependant,
nous menons un travail important sur le
renforcement des compétences des
formateurs et formatrices, n'étant pas tous
des professionnel·les de la formation et ayant
aussi besoin d’être accompagné·es dans
l’appropriation de modalités pédagogiques
participatives et efficaces. 

Cette formation est continue, comme elle
peut aussi prendre la forme d’un rendez-vous
tous les deux ans le temps d’un week-end. 

Quelques thèmes sur lesquels nous pouvons
travailler pendant cette formation : 

introduire et conclure une séquence de
formation, 
installer un environnement bienveillant 

      et sécurisant,
mettre en œuvre des modalités
pédagogiques et techniques d’animation, 
gérer les phénomènes de groupe et
d’individualité.
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SOLIDARITÉ AU SEIN DU RÉSEAU 

Dès votre arrivée, vous pourrez compter sur le soutien d’un autre formateur·ice de votre
région, s’il y en a, ou sinon d’un·e formateur·ice d’une région voisine avec qui vous serez
mis en contact. Vous aurez la possibilité de rencontrer la majorité des formateurs et
formatrices lors de la rencontre annuelle, et de tisser des liens avec ces derniers.  
Toutefois, quelques régions sont dépourvues de formateur·ices... ! Vous pourriez être
sollicité·e plus tard par le service formation pour intervenir dans ces régions... 🧡 

OFFRE FORMATIVE ET OUTILS
À VOTRE DISPOSITION 
En tant que formateur·ice en région, vous êtes représentant·e de l’offre formative
d’Amnesty International France dans sa globalité, mais vous êtes surtout en charge
d’organiser et animer des formations proposées en région.  
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DISPOSITIFS FORMATIONS NATIONALES
FORMATIONS RÉGIONALES

🧡🧡🧡
FORMATIONS À DISTANCE

SPÉCIFICITÉS

Lieu : Secrétariat national à
Paris 
Durée : deux jours
Animation : salarié·es ou
prestataires

Lieu : toutes les régions
Durée : une journée 
Animation : formateur·ices
en région ou prestataires

Lieu : depuis chez soi, avec
son ordinateur
Durée : à son rythme

OFFRE
Connaissance d’AI,
compétences techniques et
antiracisme

Connaissance d’AI,
formations de campagne et
thématique, compétences
techniques

Formations numériques
thématiques, formations
animées en visio sur AI,
livrets d’autoformations
techniques ou thématiques

SITE

Offre à retrouver sur le site : 
https://www.amnesty.fr/
formations/?
qlieu=secretariat-national 

Offre à retrouver sur le site : 
https://www.amnesty.fr/
formations/?
qcategories&qlieu=region&q
period

Offre à retrouver sur le site : 
https://www.amnesty.fr/
formations/?
qcategories&qlieu=a-
distance&qperiod 

PRISE EN
CHARGE

APPRENANT·ES*

Frais de déplacements,
d’hébergement et de repas
pris en charge par le Service

Frais de déplacements pris
en charge par le Service

Sans frais 

VOTRE RÔLE
Présenter cette offre et
inviter les membres à y
participer 

Présenter cette offre,
recenser les besoins en
région, planifier, organiser
et animer des formations
régionales

Présenter cette offre et
inviter les membres à
utiliser les supports
proposés

https://www.amnesty.fr/formations/?qlieu=secretariat-national
https://www.amnesty.fr/formations/?qlieu=secretariat-national
https://www.amnesty.fr/formations/?qlieu=secretariat-national
https://www.amnesty.fr/formations/?qlieu=secretariat-national
https://www.amnesty.fr/formations/?qcategories&qlieu=a-distance&qperiod
https://www.amnesty.fr/formations/?qcategories&qlieu=a-distance&qperiod
https://www.amnesty.fr/formations/?qcategories&qlieu=a-distance&qperiod
https://www.amnesty.fr/formations/?qcategories&qlieu=a-distance&qperiod
https://www.amnesty.fr/formations/?qcategories&qlieu=a-distance&qperiod


LISTE DES FORMATIONS RÉGIONALES 

En 2026, vous avez la possibilité d'organiser 8 formations.
Parmi celles-ci, 5 sont animées par vos soins, et 3 autres animées par des formateur·ices
externes : 

Les formations animées par le ou la formatrice régionale :  
➡️ 1 formation indispensable pour connaître le mouvement : “Connaître Amnesty
International” 
Cette formation est également proposée en visio 2 fois par an par le Service et animée par plusieurs
formateur·ices régionaux et Maïder. 

➡️ 2 formations pour approfondir des thématiques :  
La formation sur la campagne en cours "S’approprier la campagne sur les atteintes aux
droits des travailleurs et travailleuses étrangères en France" 
La formation « L’action d’Amnesty International envers les personnes exilées » 

➡️ 1 formation spécifique sur l’Éducation aux Droits Humains : “Animer des séances d’EDH :
outils et méthodes” en co-animation avec le ou la relais EDH de votre région 

➡️ 1 formation technique sur un moyen d'action d'AIF : “Défendre les personnes grâce aux
actions suivies” 

Les formations techniques animées par un ou une formatrice externe que vous organiserez :  
➡️ “Faire face aux propos toxiques”, animée par Marion Clerc, spécialiste des discriminations
et ancienne salariée d’AIF 
➡️ “Techniques de plaidoyer local”, animée par les salarié·es du Service Relations Extérieurs
d’AIF 
➡️ “Prendre la parole en public”, animée par Myriam Donier, spécialiste en communication
stratégique et prise de parole en public  
 
Que ce soit pour la programmation, l’organisation, l’animation : vous êtes soutenu·e par le
Service Formation, il suffit de nous informer !  

RESSOURCES POUR CONNAÎTRE L’OFFRE  

Pour promouvoir l’ensemble de nos ressources, il existe plusieurs
ressources :   
� Le site d’Amnesty International France sur la rubrique Se former  
📙 Catalogue de formations 2026
      (site d’AIF > rubrique se former > en bas de la page) 
📗 Dépliant des formations 2026 
📕 Présentation PDF de l’offre formative 
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https://www.amnesty.fr/agir-avec-nous/se-former-home/
https://www.amnesty.fr/agir-avec-nous/se-former-home/
https://www.amnesty.fr/wp-content/uploads/2026/02/catalogue-formations-2026.pdf
https://formation.amnesty.fr/share/asset/view/297
https://formation.amnesty.fr/share/asset/view/297
https://formation.amnesty.fr/share/asset/view/242


Toutes sont très pratiques pour présenter l’ensemble ou l'essentiel de la formation en
région. Elles peuvent servir de support lors d'éventuelles présentations en assemblée
générale de région ou lors de réunion avec l'équipe régionale. 

Pour en savoir + : référez-vous au guide “Conseils pour la formation en région”.

ESPACE DE RESSOURCES POUR LES FORMATEURS ET FORMATRICES 

Le Service et l’Equipe Formation ont développé un certain nombre d'outils pour
accompagner les formatrices et formateurs dans leurs missions.  
✨ Tous ces outils sont à retrouver dans l’espace de ressources pour les formateurs et
formatrices en région ✨ 

Dans cet espace, vous trouverez tous les kits de formation, outils et documentations pour
organiser, préparer et animer des formations dans vos territoires. 
Pour se connecter et accéder à cet espace, il vous suffit de : 

Vous connecter avec votre adresse e-mail et votre mot de passe (le Service vous aura
pré-inscrit),
Une fois connecté·e, aller dans le menu représenté par les trois barres horizontales en
haut à gauche de votre fenêtre (à côté du logo Amnesty International),
Cliquer sur la rubrique “Espace de ressources – formation des militant·es” 

Cet espace de ressources se
trouve sur la plateforme de
formations numériques >
https://formation.amnesty.fr.
Cet espace n’est pas visible par
le grand public. 
Vous aurez un accès privilégié à
cet espace donné par Maïder
une fois la mission acceptée.  

Cet espace est divisé en plusieurs parties :  
Partie “Formations thématiques” : en cliquant dessus, vous trouverez les kits des
formations thématiques  
Partie “Connaître Amnesty International” : en cliquant dessus, vous trouverez les kits
de cette formation en présentiel et en distanciel  
Partie “Formations EDH” pour le kit de formation EDH 
Outils pour la formation en région : tous les documents utiles pour votre mission et vos
formations !  

 
Vous rencontrez des difficultés pour vous connecter ou accéder à cet espace ? 
💌 Contactez Maïder.  
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https://formation.amnesty.fr/pages/35/espace-de-ressources-formation-des-militantes
https://formation.amnesty.fr/pages/35/espace-de-ressources-formation-des-militantes
https://formation.amnesty.fr/

